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PAaroue € his@rico
del NAVIA

BASES DEL CONCURSO LIBRE

CONVOCADO POR LA FUNDACION PARQUE HISTORICO DEL NAVIA PARA CUBRIR UNA
PLAZA DE ADMINISTRATIVO PARA LA OFICINA DE COORDINACION CULTURAL Y

LINGUISTICA DEL PARQUE HISTORICO DEL NAVIA

PRIMERA.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

Es objeto de la convocatoria la contratacidon laboral, mediante el procedimiento de bolsa de
empleo, de una plaza de Administrativo/a para la Oficina de Coordinacion Cultural y Linglistica del

Parque Histérico del Navia. El tipo de contrato sera por interinidad y el desarrollo de la jornada de

trabajo de lunes a viernes a tiempo parcial y con flexibilidad horaria.

Las bases de la presente convocatoria constituird la norma rectora del procedimiento
selectivo de obligado cumplimiento.

SEGUNDA.- CONDICIONES DE LOS ASPIRANTES.

Para tomar parte en el concurso, los aspirantes deberan reunir, en la fecha de finalizacion del

plazo de presentacidn de instancias, los requisitos siguientes:

Tener la nacionalidad espaiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 de la Ley
7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del empleado publico.

Tener cumplidos 16 afios de edad y no exceder de la edad maxima de jubilacidn forzosa.
Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

Estar en posesién, o en condiciones de obtenerlo por haber completado los estudios
correspondientes, del titulo de Bachiller superior o equivalente. En el caso de titulaciones
obtenidas en el extranjero debera estarse en posesién de la credencial que acredite su
homologacién, o de la credencial de reconocimiento para el ejercicio de la profesion para
cuyo ejercicio sea necesaria la titulacién antes citada.

No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de las funciones
publicas.

Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafiola deberan acreditar, igualmente, no estar

sometidos a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, el acceso al empleo

publico.
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6) No hallarse incurso en causa de incapacidad, con arreglo a la legislacion vigente.
7) Poseer el permiso de conduccion tipo B y disponibilidad de vehiculo para
desplazamientos.

Las personas con diversidad funcional serdn admitidas en igualdad de condiciones con los
demas aspirantes, sin que se establezcan exclusiones por limitaciones psiquicas o fisicas sino en los
casos previstos en el nimero 3). Para estos aspirantes, cuando previamente lo hayan solicitado en la
solicitud, el Tribunal adaptard, en lo posible, el tiempo y medios de realizacidn de los ejercicios de la
fase de oposicion.

TERCERA.- INSTANCIAS, DERECHOS DE EXAMEN Y DOCUMENTACION.

Las instancias solicitando tomar parte en el concurso, en las que los aspirantes deberan
manifestar que rednen los requisitos que se fijan en la base reguladora segunda se presentaran en la
sede de la Fundacion Parque Histérico del Navia (¢/ Las Veigas 13 Bajo. 33710 - Navia - Asturias) en
horario de 10:00 a 13:00 horas, finalizando el plazo el dia 24 de Noviembre.

Podrdn presentarse, también, en la forma que determina el articulo 38.4 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (en lo
sucesivo, LRJAPC).

La documentacion que debera aportarse por los aspirantes junto con la instancia sera la
siguiente:

1) Original y copia o fotocopia compulsada del Documento Nacional de Identidad.

2) lustificante de estar en posesion de la titulacion exigida en la base 2.4. Los aspirantes que
aleguen estudios equivalentes a los exigidos, habrdn de citar la disposicidn legal en que
se reconozca tal equivalencia o, en su caso, aportar certificacion expedida en tal sentido
por el organismo competente en materia de homologacion de titulos académicos, que
acredite la citada equivalencia.

3) Certificaciones, titulos y diplomas justificativos de los méritos alegados para su
valoracion en la fase de concurso, conforme se determina en la base séptima. No serdn
tenidos en cuenta aquellos méritos alegados que no se justifiquen documentalmente, en
original o fotocopia compulsada.

La baremacidon se hara teniendo en cuenta las circunstancias concurrentes en la fecha de
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

La documentacion acreditativa de las circunstancias a tener en cuenta a efectos del Baremo,
podra se aportada junto con la solicitud o posteriormente a ésta, siempre dentro del plazo maximo
para presentacion de solicitudes. De no presentarse en el citado plazo, no sera objeto de valoracién
en la fase de concurso.
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4) Los aspirantes con diversidad funcional deberdn aportar certificacion de discapacidad
expedida por la Administracion competente, con indicacién de que la misma no
incapacita para el desempeno del puesto de trabajo objeto de la convocatoria, asi como
informe del citado organismo sobre adaptacion al tiempo y medios para la realizacion de
los ejercicios de la fase de oposicidn, en el supuesto de que lo soliciten en la instancia.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsanarse, en cualquier momento, de
oficio o a peticion del interesado.

CUARTA.- ADMISION DE ASPIRANTES.

Expirado el plazo de presentacién de instancias, se publicara la lista provisional de aspirantes
admitidos y excluidos, en el portal web de la Fundaciéon Parque Histérico del Navia el dia 5 de
Diciembre de 2017.

En la lista deberan constar: nimero de Documento Nacional de Identidad de los aspirantes,
asi como, en su caso, las causas de la exclusion.

Los aspirantes excluidos u omitidos dispondran de un plazo de tres dias hdbiles contados a
partir del siguiente al de la publicacidn, para poder subsanar el defecto que haya motivado la
exclusion u omision, siempre y cuando se trate de un defecto subsanable. En este caso, la
subsanacion sélo podra realizarse de forma presencial en la Fundacidon Parque Histdrico del Navia, en
horario de 10:00 a 13:00 horas, no admitiéndose documentacidn aportada por cualquier otro medio.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen la exclusion o aleguen la omisién,
seran definitivamente excluidos de la participacidn en el proceso selectivo.

La lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos se considerard automaticamente
elevada a definitiva si no se presentan reclamaciones.

El hecho de figurar en la relacién de admitidos no prejuzga que se reconozca a los
interesados la posesién de los requisitos exigidos para participar en el procedimiento selectivo
convocado.

QUINTA.- FUNCIONES.

El puesto de Administrativo, objeto de la presente Convocatoria, le compete la ejecucion de,
al menos, las siguientes funciones:

De forma genérica:

¢ Normalizacién social del uso del gallego-asturiano.

e Ayudar a la actividad cultural del territorio al que da servicio.
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De forma especifica:

e Facilitar el uso del Gallego-Asturiano en la administracién publica, entidades privadas,
colectivos culturales y particulares, en diferentes dmbitos como la sefializacion toponimica,
paginas web, rotulos, impresos, carteleria, libros, discos, revistas...

e Ayudar a la gestion de ayudas y subvenciones publicas en este ambito, a los diferentes
colectivos a los que se dirigen.

e Informar sobre esta labor a quien lo solicite.
e Promover campafias de normalizacién, editando diferentes materiales en gallego-asturiano.

e Extender las campafias y materiales entre el publico en general y la comunidad educativa en
particular.

e Ayudar al movimiento asociativo de la comarca, fundamentalmente el cultural.

e Ayudar a la creacidon musical en gallego-asturiano y programar actividades donde ésta se
difunda.

e Organizar cursos y jornadas sobre lengua y otros aspectos culturales de la zona.

e Integrar al patrimonio cultural de la comarca en el proyecto del Parque Histérico del Navia.

SEXTA.- TRIBUNAL CALIFICADOR.

El tribunal calificador estara constituido por una comisiéon técnica, integrada por los
siguientes miembros:

e Presidente: Un técnico designado por la Vicepresidenta de la Fundacidn Parque
Historico del Navia.

e Secretario: Un técnico designado por el Secretario de la Fundacién Parque Histérico
del Navia.

e Vocales: Tres técnicos designados por los restantes miembros del Patronato de la
Fundacion Parque Histoérico del Navia.

Se designara el mismo nimero de miembros suplentes.

De conformidad con el articulo 42. D) del Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, los vocales
deberdn poseer titulacion o especializacion igual superior a la exigida para el acceso a la plaza
convocada.

El tribunal podra disponer la incorporacidn a sus trabajos de asesores especialistas, para
todas o algunas de las pruebas. Dichos asesores colaboraran con el Tribunal exclusivamente en el
ejercicio de sus especialidades técnicas.

Para la vdlida actuacién del Tribunal calificador se requerird la presencia del presidente y
secretario o, en su caso, de quienes les sustituyan, y la de la mitad, al menos, de sus miembros.
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Las decisiones del Tribunal se adoptaran por mayoria de votos de los presentes, resolviendo,
en caso de empate, el voto del Presidente.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir, notificandolo a la Fundacién
Parque Histdrico del Navia, cuando en ellos alguna de las circunstancias previstas en el articulo 28
LRIPAC. Los aspirantes podrdn recusarlos cuando concurra alguna de dichas circunstancias.+

SEPTIMA.- MERITOS DEL CONCURSO.

La valoracién de los méritos previamente alegados y justificados conforme a la base tercera,
se ajustarad al siguiente baremo:

1. Experiencia profesional (hasta un maximo de 5 puntos).

o en funciones de gestor cultural: 0,15 puntos por mes de servicio, hasta un
maximo de 2,50 puntos.
o en otras funciones vinculadas a la tarea de técnico cultural: 0,10 puntos por mes
de servicio, hasta un maximo de 2,50 puntos.
2. Formacién (hasta un maximo de 5 puntos).

o estar en posesion de una titulacion universitaria de grado superior de
humanidades: 2,00 puntos.
o Cursos de formacidn relacionados con el puesto a desempeiiar:
o cursos de 20 a 99 horas: 0,10 puntos por curso hasta un maximo de 1,00
puntos.
o cursos de mas de 99 horas: 0,20 puntos hasta un maximo de 2,00 puntos.
3. Prueba escrita tipo test (hasta un maximo de 10 puntos).

o Sevalorara:
o conocimiento general del patrimonio cultural del ambito territorial del
Parque Histérico del Navia, hasta un maximo de 5,00 puntos.
o conocimiento especifico del patrimonio lingliistico del dmbito territorial
del Parque Histdrico del Navia, hasta un maximo de 5,00 puntos.
4. Entrevista personal (hasta un maximo de 5 puntos).

o Sevalorara:
a. comunicaciéon del patrimonio cultural relativo al Parque Histérico del Navia,
hasta un maximo de 3,00 puntos.
b. exposicidn clara de ideas, desenvoltura, fluidez en la conversacidn, etc. hasta
un maximo de 2,00 puntos.

El nimero total de puntos de los méritos objeto de valoracién en la fase de concurso no podrd
exceder, en ningun caso, de veinticinco puntos.
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OCTAVA.- CALIFICACION DEL CONCURSO.

El Tribunal valorara los méritos alegados y acreditados por los aspirantes de acuerdo con el
baremo de la base séptima. Dicha valoracidn se hara publica el dia 27 de Diciembre de 2017.

NOVENA.- RELACION DEL ASPIRANTE SELECCIONADO, PRESENTACION DE DOCUMENTOS Y
CONTRATACION.

Una vez terminada la valoracion, el Tribunal publicard en el portal web de la Fundacidn
Parque Histérico del Navia la relacién de puntuaciones de los aspirantes y de la persona
seleccionada, no pudiendo rebasarse el niumero de plazas convocadas y sin que pueda suponer, bajo
ningun concepto, que las puntuaciones obtenidas, sean cuales fueren, otorguen ningun derecho a los
aspirantes, salvo al propuesto por el Tribunal.

Posteriormente, se elevara dicha relacion a la autoridad competente con la propuesta de
contratacién pertinente.

DECIMA.- INCIDENCIAS.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que se presenten y tomar los acuerdos
necesarios para el buen orden de la convocatoria, en todo lo previsto en estas bases.
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SOLICITUD PARA FORMAR PARTE DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS CONVOCADAS
POR LA FUNDACION PARQUE HIS'[ORICO DEL NAVIA PARA LA OFICINA DE
COORDINACION CULTURAL Y LINGUISTICA DEL PARQUE HISTORICO DEL NAVIA

D / Dia.

con DNI n° , fecha de nacimiento ,
domicilio :
telefonos - y correo electrénico

EXPONE

Que conociendo la convocatoria para la provision de plazas, en régimen laboral de
interinidad, asi como las bases que rigen el proceso de seleccion, las cuales acepta
integramente, declara reunir todas y cada una de las condiciones exigidas, y

SOLICITA

Se le admita al proceso de seleccion que se establece, para lo cual manifiesta que aporta la
siguiente documentacién: (marcar con una X las que correspondan).

Original y copia, o copia compulsada, del DNI (obligatorio)

Original y copia, o copia compulsada, de la titulacion de Bachiller superior (obligatorio)
Original y copia, 0 copia compulsada, del permiso de conduccion B (obligatorio)

Original y copia, o copia compulsada, del permiso de circulacion del vehiculo (obligatorio)
Original y copia, o copia compulsada, de la titulacién universitaria en humanidades

Original y copia, o copia compulsada, de los cursos de formacion relacionados con el puesto
Original y copia, o copia compulsada, de los contratos de trabajo relacionados con el puesto
Hoja de vida laboral actualizada

Certificaciones de Empresa

En ,a de de 2017.

(Firma del interesado)

SRA. VICEPRESIDENTA DE LA FUNDACION PARQUE HISTORICO DEL NAVIA

De conformidad a la Ley Orgéanica 15/1999, de Proteccién de Datos de Caracter Personal se le informa que los
datos recogidos en este formulario seran incorporados al fichero Recursos Humanos, del cual es responsable
Fundacion Parque Histérico del Navia, con la finalidad de formar parte en los procesos de seleccion de
personal que se lleven a cabo. En el caso de producirse alguna modificacién de sus datos, pedimos nos lo
comunique debidamente por escrito con la finalidad de mantener su solicitud actualizada. Podra ejercer sus
derechos de acceso, cancelacion, rectificacién y oposicion en los términos que establece la Ley, a la direccion
Fundacion Parque Histérico del Navia; ¢/ Las Veigas, 13 Bajo, 33710, Navia, Asturias.

Dada la prevista publicacion de las puntuaciones obtenidas por los candidatos en las pruebas selectivas para su
consulta por los interesados, autoriza a la Fundacién Parque Histérico del Navia a la publicacion en su portal web
(www.parguehistorico.org) recogiendo el nimero del Documento Nacional de Identidad y la puntuacion obtenida
en cada prueba selectiva.
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FUNDACION PARQUE HISTORICO DEL NAVIA
OFICINA DE COORDINACION CULTURAL Y LINGUISTICA

PROPUESTA DE CALENDARIO DEL PROCESO SELECTIVO

Dia, 10 de Noviembre de 2017

Apertura del periodo de presentacién de candidaturas.

Dia, 24 de Noviembre de 2017

Cierre del periodo de presentacion de candidaturas.

Dia, 5 de Diciembre de 2017

Publicacion de la relacion provisional de admitidos a las pruebas de Test y Entrevista.

Dia, 7 de Diciembre de 2017

Apertura periodo de reclamaciones.

Dia, 12 de Diciembre de 2017

Cierre del periodo de reclamaciones.

Dia, 15 de Diciembre de 2017

Publicacion de la relacion definitiva de admitidos a las pruebas de Test y Entrevista.

Dia, 19 de Diciembre de 2017

Realizacién de prueba tipo Test.

Dia, 21 de Diciembre de 2017

Realizacién de prueba tipo Entrevista.

Dia, 27 de Diciembre de 2017

Publicacion de relacion definitiva de resultados del proceso selectivo.
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